                   Załącznik nr 7

                                      do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze 

                                         w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Medyce
KLAUZULA INFORMACYJNA 
Na podstawie art. 13 ust. l i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1 z dnia 04.05.2016 ze zm.) informuję że: 
1.Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Ośrodek  Pomocy  Społecznej w Medyce, z siedzibą:  Medyka 159,37-732 Medyka, adres e-mail: gops@medyka.itl.pl

2.Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest możliwy za pomocą adresu: 

rodo _ medyka@medyka.itl.pl. 

3.Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego naboru na wolne stanowisko urzędnicze w GOPS Medyka. 

4.Podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych wynika z art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w zakresie określonym art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, art. 6 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych. Jeżeli w dokumentach zawarte są dane, o których mowa wart. 9 ust. l RODO konieczna będzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a_RODO), która może zostać odwołana w dowolnym czasie. 

5.Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane ani ujawniane innym podmiotom. Informacja o wynikach naboru w zakresie imienia i nazwiska oraz miejscowości zamieszkania będzie udostępniania na stronie BlP GOPS Medyka, oraz na tablicy ogłoszeń ośrodka. 

6.Dane osobowe osoby przyjętej na stanowisko odkładane będą do akt osobowych i przetwarzane według odrębnych przepisów wynikających z prawa pracy, natomiast dane osób nieprzyjętych będą przetwarzane do momentu zakończenia procesu rekrutacji.
7.Posiada Pani/Pan prawo dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, żądania ograniczenia przetwarzania, usunięcia danych, a także w stosunku do danych przetwarzanych na podstawie udzielonej zgody - prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 
8.Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

9.Podanie przez Pani/Pana danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy, art. 6 ust. 4 ustawy o pracownikach samorządowych jest niezbędne, aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pani/Pana pozostałych danych jest dobrowolne. 
10.Kierownik GOPS Medyka nie korzysta z systemów służących do zautomatyzowanego 

podejmowania decyzji, w tym profilowania.
Zapoznałem się(-am)sie z treścią Klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzanai danych osobowych zwiazanych 

z udziałem w postepowaniu rekrutacyjnyym w celu zatrudnienia, w tym z informacją o celu i sposobach  przetwarzania 

danych osobowych oraz prawie dostepu do treści swoich danych i prawie ich poprawienia.
   ….........................................................................................................................................................................

                                                                                    (data i podpis)
